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ی داخل یحسابرس یجهان یاستانداردها در مورد  Patty Miller & Richard Chambersمتن ذیل دیدگاه دو نویسنده 

خلاصه نکات مورد نظر این نویسندگان ارایه  در این متن تلاش شده .منتشر شده است، را در بر می گیرد 2024که در سال 

 شود.

 یجهان یدر سراسر جهان، استانداردها نفعیهزاران ذنظرخواهی از با تلاش چند ساله شامل  (IIA) یمؤسسه حسابرسان داخل

 شوند.  ی( اعمال م2025 هیژانو 9سال پس از انتشار ) کیمنتشر کرد. استانداردها  2024 هیژانو 9را در  یداخل یحسابرس

به همین جهت با تدوین این استانداردهای جدید،  فعال باشند. ،راتییتغ در مسیر دیبا یداخل نحسابرسا ،شک نیستای ج

اولویت های اقدام های آتی را مشخص را شناسایی و ارای تفاوت با استاندارد قبلی د که موارد ارنددحسابرسان داخلی نیاز 

 ؟دناشراف پیدا کن دیبا یزیچه چبه در کوتاه مدت مشخص شود مهمتر از همه،  رده وک

نسخه فشرده با  کی جهت تسریع در مطالعه که علی رغم کم حجم بودن آن،صفحه تدوین شده  119در  استانداردهااین 

از حسابرسان  یاریحال، بس نی. با اافته استیبه نصف کاهش و تعداد صفحات  دهشمنتشر  نیز  IIA توسطمرتبط هنمود ر

 دلهره آور بدانند.  یاستانداردها را کم عیممکن است هنوز هضم سر یداخل

، تمرکز و کوشی سخت لی( به دلIIASB) یداخل یحسابرس یاستانداردها ئتیهاز  دیبا ،این استانداردها بررسیاز  قبل

 رویه هایتوسعه با تمرکز بر تحول چارچوب  و قی. تحقنمود یاند، قدرداناختصاص داده ندیفرآ نیکه به ا یقیدق یشیاندژرف

 هااظهارنظر ،عموم یبرا 2023استانداردها در مارس  سینوشیپ نتشارآغاز شد و با ا 2019( در سال IPPF) یالمللنیب یاحرفه

 بود. یاجتماع یوبلاگ ها و بحث ها در رسانه هامطالب مقالات،  که شامل دیبه اوج خود رس

به  IIASB و - ، متوجه شدند که صدایشان شنیده شدهدر سراسر جهان ذینفعان ریو سا یبه طور خلاصه، حسابرسان داخل

 متن ذیل ، پرداختند. نامه 60از  شینظر و ب 19000رتبط با م یاصل های و موضوع هایها به نگران. آنآنها گوش داده است

 بالقوه کوتاه مدت یامدهایو پ یدیکل راتییاز تغ یآگاه شیافزا یبلکه برا ،نیست یینها یسوال بردن استانداردها ریز یبرا

 .آن ارایه شده است

 یبر خدمت به منافع عموم دیجد دیتاک .1

 و "و به نفع عموم است یاستانداردها با نظرات عموم میمتعهد به تنظ" IIA کند که یم انیب دیجد یاستانداردها مقدمه

IIASB "یداخل یکند که حسابرس یم دیتأک (1) حوزههدف  هیانیب "و حفظ استانداردها به نفع عموم است. جادیمسئول ا 

 تیمأمور هیانیاز ب  یدهنده تحولنشان دیهدف جد نیدهد. ا یم شیزارا اف «یسازمان در خدمت به منافع عموم ییتوانا»

IPPF  مهم  حوزه کیبا اضافه کردن  -دارد  اهدافیخود چه  یهادر سازمان یداخل حسابرسی  کندیم فیکه توص -است

انتظار اشاره  نیمعمولاً به ا «یخدمت به منافع عموم» ،یداخل یحسابرس نهی. در زممیدهیکه انجام م یکار اجرا ییاز چرا
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موضوع  نیخودشان. ا یهاعمل کنند که به نفع عموم مردم باشد و نه فقط سازمان یبه نحو دیبا یدارد که حسابرسان داخل

 در آن فعالیت دارند.است که آنها  ییخوب در سازمان ها یو حکمران ییپاسخگو ت،یشفاف نیشامل تضم

 یهاهنجارها و ارزشتوجه به  کنند ویم و تایید قیرا تصد یخاص مسائل مربوط به منافع عموم بافت، استانداردهااین 

 حسابرسان داخلی خبره. ورد تشویق قرار داده استمرا  عملکرد شرکت بالقوه پیامدهای بررسی انصاف و ات،یاخلاق ،یفرهنگ

متفاوت در مورد آنچه که منافع و رفاه جوامع  یهادگاهیممکن است با توجه به د دهند،یخدمات م یجهان یهاکه به سازمان

 مواجه شوند. ییهابا چالش دهد،یم لیدر سراسر جهان را تشک

 

 کپارچهیتر و  یمنطق -ساختار متفاوت  .2

. با شروع قابل ردیابی بود یاز آن به سخت یشده بود که برخ «چل تیکه/زیآمتصله»چارچوب  کیمنجر به  IPPF یعیطب رشد

تر ادغام  یتر و شهود یساختار منطق کیرا در  یمیقد IPPF یاصل یموفق شده است تمام اجزا IIASB د،یجد رویکرد کی

 یمنشور اخلاق نیگزی)جا ییاخلاق و حرفه گرا . شده ان یاستاندارد وجود دارد که در پنج حوزه گروه بند 52کند. اکنون 

 نی. ایداخل یانجام خدمات حسابرس و ،یداخل یعملکرد حسابرس تیریمد ،یداخل یبر عملکرد حسابرس یتحاکم مستقل(،

مربوطه به نام  ی( و راهنمایاجبار "اتالزام"( مرتبط )یاستاندارد)ها اباصل هستند. هر اصل  15در مجموع شامل  ها وزهح

 .قرار می گیرد ارایهمورد  "اجرا یبرا یملاحظات"

 یخط مش ،یحسابرس هنمودهایرکه  یدهد، به طور یم رییرا تغ IPPF مارشش ستمیکل ساختار و س دیجد یاستانداردها

به  دیدهند، با یارجاع م مارششو طرح  IPPF یمیقد یکه به بخش ها یاسناد ریها، نرم افزار، کاربرگ ها و سا هیها و رو

ممکن  - یسند نسبتاً طولان کی جادیفراتر از ا -تحت عنوان استانداردها  هنمودهارو  ها امادغام الز ن،یروز شوند. علاوه بر ا

 ف،یتعار یدا کردنپ دیساختار جددر  تیحال، در نها نیشود. با ا شدههیو توص یاجبار یهادر روش یاست منجر به سردرگم

 است. دهشمشهود تر  ازیمورد ن یها هنمودرو  ها الزام

 

 بیشترالزام آور  یاستانداردها .3

 دهندیم حیتوض رودیآنچه را که انتظار م هایمش. خطمیکن یرا درک م "روش ها"و  "خط مشی" نیب یما رابطه اساس همه

کند  یبه ما کمک م اسیق نی. ادهدیرا شرح م خط مشی یکه نحوه اجرا دهندیرا ارائه م یقیدق یهادستورالعمل هاهیو رو

( را ییهایاصول )خط مش IPPF ،ی. به طور کلمیرا درک کن دیجد یبه استانداردها یمیقد IPPF از یاساس رییتغ کیتا 

د. استفاده کن ییهاهیاز چه رو می گیرد میتصمنیز  ها بود وآن یموظف به اجرا حسابرس داخلی خبره، که ی کندم انیب
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به طور  هیو رو خط مشیکه به  شوندیبه عنوان استاندارد م یخاص یهاهیحال، اغلب شامل رو نیبا ا د،یجد یاستانداردها

 .دارند ازیهمزمان ن

دکر است میازن موارد الزام آور شایان  .را ارایه داده است موارد الزام آور  شیدر مورد افزا یقابل توجه یبحث ها سینو شیپ

ده می هموارد الزام آور مشا از ، میزان بیشترییقبل IPPFکاهش یافته بود ولی نسبت به رایه نسخه نهایی ا) بایدها( پس از 

د کن دییبگذارند تا تأوقت  -در حوزه اجرا ژهیبه و -مطالعه هر استاندارد  یبرا دیبا حسابرس داخلی خبرهت همین جهبه  شود.

 د.ها را به روز کن هیدر صورت لزوم رو ایهستند  یفعل یها هیرو هکه الزامات ذکر شده منعکس کنند

 

 و مشاوره بخشی نانیاطمخدمات نیکمتر ب زیتما .4

 .کرد یم زیبه وضوح متما از خدمات اطمینان بخشی  "مشاوره"در خصوص ارایه خدمات الزامات ،یمیقد IPPF که یحال در

که در  یشود، مگر در موارد یخدمات مشاوره اعمال م یو هم برااطمینان بخشی خدمات  یهم برا دیجد یاستانداردها

 .مشخص شده باشد خاصی، یاستانداردها

 کیبه عنوان « و مشاوره یبخش نانیالزامات مربوط به خدمات اطم نیبسازگار و  ترقیدق زیتما»به  ازیدر مورد ن هاینگران

)  7حوزه  ی. معرفپاسخ به این نگرانی ها ارایه کردرا در  یخاص راتییتغ IIASB ارایه شد. سینوشیپدر  قابل بحثموضوع 

، 13.2بندهای دهد )به  یمشاوره ارائه مخدمات  ارایهرا در مورد  ینظرات محدودکه  استانداردهای این حوزه و انتخاب اجرا(

 یرا انجام م یکه انواع خدمات مشاوره احسابرس داخلی خبره حال،  نی(. با ادیمراجعه کن 14.5، و 14.2، 13.6، 13.4، 13.3

نباشد،  یحسابرس آزموناگر کار مشاوره شامل  ژهیبدانند، به و زیدهند، ممکن است مطابقت با هر الزام ذکر شده را چالش برانگ

از  ی. به طور خاص، برخیخط مش یاحتمال راتییدر مورد تغ شنهاداتیپ ایآموزش،  ،و فرآیندها تسهیل سازی کارها)مانند 

 .اشندب زیاحتمالاً چالش برانگ این حوزهالزامات 

 

 روابط و ارتباطات جادیا ،یداخل یحسابرس یبر استراتژ شتریب دیتأک .5

 ی)استراتژ 9.2وجود نداشتند، از جمله استاندارد  و مشخص شده اند که به صراحت ارایه دیاستاندارد جد چنددر این چارچوب، 

این امر  )سنجش عملکرد(.  12.2ارتباط با سهامداران(، و استاندارد  یروابط و برقرار جادی)ا 11.1(، استاندارد یداخل یحسابرس

 یحال، نظرسنج نیاحوزه ها پرداخته اند. با  نیبه ا یخیربه صورت تا یداخل یحسابرس یاز عملکردها یبرخ قبلا مشخص بود

Focus on the Future  2024در سال audit board برنامه » یدارا یکینشان داد که از هر پنج عملکرد، تنها

 ساله است. 5یا  3دارای چشم انداز بوده و « جامع و مستند یراهبرد
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 یعملکرد حسابرس دررا  یکیاستراتژ کردیو احتمالاً رو دهندیارتقا م یرا به الزامات اجبار هاوهیش نیا دیجد یاستانداردها

 ایکنند که آ یمربوطه را به دقت مطالعه و بررس یشود استانداردها یم هیتوص خبرهداخلی به حسابرس . قرار می دهند یداخل

 .باشد ازین یشتریمستندات ب ای اتینشان دادن انطباق ممکن است به جزئ یبرآورده شده است. برا دیالزامات جد

و  ردهک نییارشد تع تیریو مد رهیمد ئتیبا ه خبرهداخلی حسابرس ارتباطات  یرا برا یانتظارات بالاتر نیهمچن استانداردها

بحث  خبرهداخلی  انحسابرساز  یاریبس نیدهند. بنابرا یخاص ارائه م های بحث در مورد موضوع یرا برا شکاریآالزامات 

حسابرس  یرا برا «دیبا» نی( چندیت)حاکم سوم. الزامات هر استاندارد دامنه دهندرا ارایه می  شتریبا عمق و وسعت ب ییها

که  کندیم تعریف «یاساس طیشرا»عنوان ارشد را به تیریو مد رهیمد ئتیه خاص یهاتیو فعالکرده  شخصم برهخداخلی  

ارشد  تیریمد ای رهیمد ئتیتوافق ه. عدم کندیم یبانیپشت «یداخل یهدف حسابرس»تحقق  یبرا یداخل یحسابرس ییاز توانا

 مستندات( است.جمع آوری بازخورد، بررسی )به عنوان مثال،  حسابرس داخلی  خبره یریگیمستلزم پ یضرور طیشرابا 

 

 بر سنجش عملکرد دیجد دیتاک .6

مواردی که  ،اهدافبا بررسی کند تا  یرا ملزم محسابرس داخلی خبره 12.2 دیکه در بالا ذکر شد، استاندارد جد همانطور

. (ارشد تیریو مد رهیمد ئتیها و انتظارات ه یبا در نظر گرفتن ورود )یردگمورد ارزیابی قرار  دهد،حت تاثیر قرار میت عملکرد

 تحت پوشش مسایلمانند  یموارددر مورد  ییراهنما اندارد، ام یبه استفاده از اهداف عملکرد خاص یازیاستاندارد ن نیا

را ارائه  ...شده و  ینیبازب یهاسازمان و کنترل یدیکل یهاسکیدرصد ر فعان،نیذ تی، رضاعملیاتی  یهابرنامه ،یحسابرس

و « بهبود مستمر عملکرد را ارتقا بخشد» دیبا «حسابرس داخلی خبره عملکرد یریگاندازه تدولوژیم»که  یی. از آنجاکندیم

 یریگقابل اندازه یارهایگنجاندن مع رسدیبه نظر م کند، یابیبه اهداف را ارز یابیدست ر جهتد شرفتیپمیزان حال  نیدر ع

 .باشد یضرور دیجد کیدر برنامه استراتژ

خطر  رای، زاشته باشددرا در برابر استانداردها عملکرد  منطقی است که اهداف یضرورحسابرس داخلی خبره  یبرا نیهمچن

، استانداردها در نظر بگیردسال  انیرا تا پا یبرنامه حسابرس لیتکم رهیمد ئتیه اگرمثال،  یآنها وجود دارد. برا ییعدم همسو

رساندن برنامه  انیکنند. به پا میها را بر اساس آن تنظو برنامه یابیرا ارز سکیبه طور مستمر ر هک خواهندیاز حسابرسان م

 باشد.مراه ه سکیربر تمرکز و  یریانعطاف پذ با دیبا
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 تیفیک یابیارز مسیر .7

نه  دیاکنون با یابی. هر دو نوع ارزدداشته انرات مهمی ییتغ، یو خارج یداخل یها یابیارز یبرا تیفیک یابیارز یاستانداردها

حسابرس  ،یخارج یهایابیارز یعلاوه، برا. بهرندیدر نظر بگ زیبه اهداف عملکرد را ن یابیتنها انطباق با استانداردها، بلکه دست

خبره فعال  یحسابرس داخل ،یابیارز میت یاز اعضا یکیحداقل  ایمستقل،  ابیحاصل کند که ارز نانیاطم دیبا داخلی خبره

 .اشدب

اساس،  نیشوند. بر ا یم دهیبه چالش کش 2025 هیتا ژانو دیجد یاستانداردها لیتکم یبرا حسابرسان داخلی خبرهاز  یبرخ

الزامات  راساسبها  یابیکه ارز رندیبگ میدارند ممکن است تصم 2025در سال  یخارج یها یابیکه ارزخبره  یحسابرس داخل

IPPF های جدید و  ستاندارابین  شکاف یهایابیرزا دیبا نیهمچن یداخل انحسابرس نی. اام دهدجان 2024سال  رد یمیقد

 .شودهموار  دیجد یبه استانداردها ییتا انتقال نها رندیدر نظر بگ 2024را در سال  قدیم 

 

 دف داره انتقالتعهد به 

انطباق  نیتضم ندیفرآ - انینه پا -منعکس کننده آغاز  IIA توسط دیجد ی، انتشار استانداردهاحسابرس داخلی خبره یبرا

 یداخل یهر عملکرد حسابرس یاصل تیاولو دیاز انطباق با نانیکامل، اطم رشیمهلت پذ انیسال تا پا کیدر کمتر از  است.

 :درا انجام ده ریمراحل ز دیبا حسابرس داخلی خبره معتقدند  و همکارانش  لریم ایشیپاترباشد. 

 در استانداردها دیو درک الزامات جد یبررس. 

 دیرا انجام ده جدید و قدیم بین استانداردهای "تفاوت ها لیتحل" ،انطباق زانیم نییتع یبرا. 

 دیکن ییبه انطباق کامل را شناسا یابیدست یبرا ازیمورد ن یدیکل اقدامات. 

 ی ابیدست سیرمز، آمی تیموفق معیارهاو یشرفت پنقاط ایجاد  با د و یموجود یک برنامه داشته باش فاوت هایترفع  یبرا

 .به آنها را مشخص کنید

 به  یابیدست یو آنها را از اقدامات انجام شده برا دیده حیبه اختصار توض دیرا در مورد الزامات جد یدیکل نفعانیذ

 .دیآگاه کن) سازگاری ( انطباق 

 دیانجام ده 2025شدن به سال  کیبا نزد یزان سازگاری یا انطباقم بررسی یبرا "یآمادگ یابیارز" کی. 
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